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ОРГЛН ПО СЕРТИФИКЛЦИИ СИСТЕМ МЕНЕДЖМЕНl,Л
ПоЛИТИКлПооБЕСШЕЧЕНИЮБЕСПРИСТРлСТНоСТИ

.стремясь соответствовать требованиям об обязательном соблюдении принципа

беспристрастности, Орган по сертификации систем менедх(мента Закрьrюю акшонФною общесгва

<технический институт сертификации И испытаний) заявляет о понимании ва}кности

соблюдения беспристрастности при проведении оценки соответствия систем менеджмента.

Настоящим заявляем, что:

l. Мы гарантируем независимость Органа по сертификации систем менеджмента от

компрометирующего его деятельность коммерческого, финансового, административного или

иного давления, объективность своей деятельности путем управления всеми возможными

конфликтами интересов.
2. Мы гарантируем, что решения Органа по сертификации систем менеджмента

основываются на объективных свидетельствах соответствия (или несоответствия), полученных

органом по сертификации систем менsджмента, а таюке что на его решения не влияли другие

интересы или другие стороны.
З. МЫ об".у.*." проводить анализ возможных угроз беспристрастности и конфликтов

интересов при анаJIизе заявок, и на других этапах деятельности, по оценке соответствия. В случае

вьUIвления возможных угроз беспристрастности, устранить либо минимизировать которые

собственными действиями, не представляется возмоя(ным, в обязательном порядке

информировать об этом Комитет по обеспечению беспристрастности и руководствоваться его
t]

решениями.
4. Мы обязуемся информировать наших сотрудников о действиях, которые Им

необходимо предпринять в случае обнарухсении угроз беспристрастностИ и конфликтоВ

интересов в процессе оценки соответствияипринятия решений по сертификации,

5. Мы гарантируем соблюдение беспристрастности на основе постоянной работы по

идентифик uцr, i анализу рисков, представляющих угрозу для обеспечения беспристРастности,

а также путем разработки системы М€р, направленных против любых угроз
беспристРастности, возникаюЩих вследсТвие дейсТвий другИх лиц, органоВ или организаций,

о которых нам стало известно.
6. Гарантируем в течение двух лет не привлекать к участию в оценке систем

менеджмента заказчика, сотрудников Органа по сертификации систем менеджмента,

гIроводивших данному заказчику консультации по вопросам сертификации.

7. Мы обязуемся не использовать в наших публичных материаJIах фекламные
материалЫ, веб-сайТ и т.Д.) информацию, котораr{ прямо или косвенно ука:}ывала бы на то, что

выбор определенной консультационной организации упростит или гарантирует принятие нами

решения о выдаче сертификата соответствия, а также всеми законнымИ способамИ

препятствовать консультационным организациям распространять подобную информацию в

отношении Органа по сертификации систем менеджмента.

8. Мы обязуемся проводить документированный анализ нашей деятельности и оценку

штатного и привлекаемого к оценке соответствия персонала на предмет обеспечения принципа

беспристрастности,
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